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Al Dirigente Scolastico 

Al Collegio dei Docenti 

Atti 

 

OGGETTO: SCHEDA DI PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITÀ DELLE    

                     FF.SS. 

 

Al…  docente …………………………….…………. , con delibera del Collegio dei Docenti, 

è stato conferito il seguente incarico di FS relativo all’area: 
 

 Area 1 

         Gestione del P.O.F. 

 

 

Compiti: 

 coordinamento delle attività del Piano rielaborazione POF  

 elaborazione e pubblicizzazione di un estratto del POF  

 valutazione di tutto il processo organizzativo e formativo 

 aggiornamento del sito web della scuola in collaborazione con il personale ATA  

 coordinamento dei rapporti scuola-famiglia collaborazione con le altre F.S 

monitoraggio in corso e finale con relativa relazione. 

 Area 2 

Sostegno al lavoro dei 

docenti 

 

 

Compiti: 

 accoglienza e tutoraggio ai nuovi docenti 

 produzione (o modifica) di modulistica, di materiali didattici e valutativi  

 cura della documentazione educativa 

 raccolta dati e proposte 

 supporto all’aggiornamento dei docenti 

 coordinamento e sostegno al lavoro di eventuali mediatori culturali 

 collaborazione con le altre F.S., monitoraggio in corso e finale con relativa relazione. 

 Area 3 

Interventi e servizi per 

studenti 

 

 

Compiti: continuità 

 Coordinamento e gestione di attività di continuità didattico-educativa, in particolare 

tra le classi terminali della scuola primaria 

 Orientamento e tutoraggio raccolta dati e proposte progettuali.  

 Collaborazione con le altre F.S. 

 Monitoraggio in corso e finale con relativa relazione. 

Compiti: orientamento 

 Coordinamento e gestione di attività di continuità didattico-educativa, in particolare 

tra le classi terminali della scuola secondaria  

 Orientamento e tutoraggio raccolta dati e proposte progettuali.  

 Collaborazione con le altre F.S. 

 Monitoraggio in corso e finale con relativa relazione. 

Compiti: integrazione/recuoero/sostegno 

 coordinamento delle attività di integrazione, recupero e sostegno degli alunni 

diversamente abili coordinamento e gestione di attività di recupero, sostegno; 

 prevenzione della dispersione scolastica;  

 collaborazione con le altre F.S. 

 monitoraggio in corso e finale con relativa 

 

 Area 4 

Realizzazione di progetti 

formativi di intesa con 

Enti e Istituzioni esterni 

 

 

Compiti: 

1. lettura e analisi dei bisogni formativi e aggiornamento dei docenti 

2. organizzazione, progettazione e gestione dei piani di formazione  e aggiornamento 

3. promozione e coordinamento dei rapporti con Enti pubblici del territorio 

4. coordinamento viaggi e visite di istruzione 

5. collaborazione con le altre F.S., monitoraggio in corso e finale con relativa relazione. 
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ATTIVITÀ/AZIONI IPOTIZZATE 
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Descrizione dell’attività 

Attori coinvolti e, se rilevante, la 

funzione degli individui coinvolti 

nell’attività, es: docenti, personale , 

amministrativo, partner associati, etc. 
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2    
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4    
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7    

 

RISORSE NECESSARIE 
__________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

RELAZIONI 

Per garantire un lavoro più efficace si stabiliranno interazioni con il Dirigente Scolastico, i 

collaboratori del D.S., il personale di segreteria e le altre FF. SS. 
__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

VERIFICA E VALUTAZIONE 

Relazione al Collegio Docenti e al Dirigente Scolastico sul lavoro svolto. Monitoraggio. 
 

 

TEMPI 
__________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Nocera Superiore,           Il/la docente 

 

        ____________________________ 


