

[image: image1.wmf]
Distretto Scolastico N° 53 – Nocera Inferiore (SA)

SCUOLA MEDIA STATALE “ Fresa- Pascoli”

Viale Europa ~ 84015 NOCERA SUPERIORE (SA)

 Tel. 081 933111 -081 931395-  fax: 081 936230   C.F.: 94041550651  Cod: Mecc.: SAMM28800N

( 
" 

samm28800n@istruzione.it




 VERBALE GHIL N.1   
Il giorno mercoledì 23 ottobre 2019, alle ore 16,300, nell’aula docenti della scuola FRESA/PASCOLI di Nocera Superiore (SA), si riunisce il GHIL presieduto dal DS DR. Michele Cirino, coadiuvato dalla collaboratrice del DS, prof.ssa Formisano e dalla FS di Area prof.ssa Russo Fortunata per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

· analizzare e monitorare i bisogni formativi degli alunni diversamente abili e progettazione dei Piani educativi individualizzati, nonché l’andamento dei processi formativi di insegnamento/apprendimento. 

· Organizzazione della vita scolastica ai fini dell’integrazione.

· Presentazione modulistica relativa agli alunni.

· Varie ed eventuali. 

 Sono presenti i docenti di sostegno e i coordinatori delle classi interessate, oltre ad alcuni genitori degli alunni D.A iscritti nel nostro Istituto.
Il Dirigente avvia il dibattito illustrando la necessità della collegialità nel compilare il PEI in sinergia con tutte le componenti genitori, l’ASL e Centri riabilitativi e assistenziali per intraprendere percorsi formativi che sviluppino e migliorino le abilità degli studenti. 

Si sottolinea la necessità di disegnare percorsi di apprendimento che rispettino lo stile cognitivo del singolo alunno e l’importanza di costruire percorsi formativi che vadano verso la conquista di nuove competenze coinvolgendo anche le famiglie degli alunni stessi e l’intero gruppo classe. Il D.S. espone la necessità della personalizzazione per tutta la classe. Il Dirigente Scolastico ha sottolineato l’urgenza che la conquista delle competenze deve avvenire attraverso un preciso lavoro di personalizzazione ed individualizzazione, che faccia leva soprattutto sugli aspetti emozionale e motivazionale, per cui si chiede agli insegnanti di essere prima di tutto empatici e poi assertivi. 
Si prosegue l’incontro, illustrando la vita scolastica degli alunni, le aspettative per la loro inclusione nel gruppo classe; emerge l’esigenza di maggiori risorse. Quest’anno l’organico degli insegnanti del gruppo H è di 12 unità su 12 alunni.
Prima di concludere l’incontro il Dirigente ringrazia i presenti e invita tutti ad una collaborazione costante, fiduciosa e continua nel rispetto dei ruoli e nell’intento di creare e mantenere un clima di “scuola serena”, non solo per i bambini diversamente abili, ma per tutte le figure che la vivono. 
Ricorda inoltre che a breve partirà lo Sportello d’ascolto, condotto dalla psicologa, la dott.ssa Milone Anna e Dr Donato Rispoli, che si porrà come figura di supporto per docenti, personale scolastico, alunni, famiglie.

La prof.ssa Russo Fortunata, illustra ai genitori, la documentazione prevista per il corrente anno scolastico: Verifica in ingresso, P.E.I., P.D.P., relazione finale e il P.D.F. e mette a conoscenza dell’esistenza di un “Protocollo di Accoglienza” previsto per gli alunni D.S.A. e stranieri e del supporto all’attività didattica dei docenti del PIANO di ZONA  per il corrente Anno Scolastico. Per l’individualizzazione delle risorse umane del su detto si seguirà il criterio della continuità, sulla base di una positiva ricaduta didattica e integrazione scolastica, per cui, in conclusione il GHIL auspica la permanenza delle operatrici professionali per l’anno scolastico in corso anche tenendo conto della richiesta di riconferma delle stesse da parte dei genitori degli alunni in questione. 
Alle ore 18,30 , avendo esaurito i punti all’ordine del giorno, la seduta è sciolta.
Le docenti verbalizzanti
Raffaella Formisano 

Fortunata Russo.
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