
                                                               Verbale N.5 
 

Il giorno 4 dicembre 2015, alle ore 15.00, presso l’Auditorium del Liceo Scientifico di Montella si è riunito il Collegio 

dei docenti per discutere e deliberare in merito ai seguenti argomenti posti all’ordine del giorno: 

 

 

1)Approvazione del verbale seduta precedente; 

2)Approvazione POF; 

3)POF-PTFOF: organico potenziato-attività progettuali; 

4) Approvazione piano di formazione; 

5) Adesione rete Scuole Superiori Alta Irpinia; 

6)Individuazione tutor; 

7)Individuazione dei due docenti quali componenti del Comitato di valutazione 

Varie ed eventuali. 

                                   

 

Per la registrazione dei presenti si rimanda alle firme apposte sul foglio di presenza in allegato al registro dei verbali del 

collegio dei docenti. 

 Risultano assenti i docenti  Bocchino Giuseppa, Bozzacco Ernesto, Campana Maria Virginia, Ciociola Alfonso, 

Coviello Lucia, De Vinco Antonella, Del Guercio Gerardo, Delli Gatti Michele , Dello Buono Giuseppe, Galonis , 

Gebbia , Martone  Genesio, Melillo, Miscia, Nittoli , Picone, 

Rascionato , Schiavone , Vivolo Salvatore, Del Vacchio, Di Somma , Roberto, Trapanese, Trillo , Restieri, Donatiello,  

Di Marino , Russo, Aurilia, Gigliotti, Santucci,  Vietri, Brenca, Meninno. 

 

In apertura di seduta, la Dirigente rivolge un saluto al Collegio e sottolinea con entusiasmo i risultati altamente positivi 

che la nostra Istituzione scolastica ha conseguito, come riportato da Eduscopio 2015, sito della Fondazione Agnelli, che 

valuta il livello di preparazione degli studenti dei Licei e degli Istituti Tecnici sulla scorta dei risultati accademici 

conseguiti dagli studenti negli anni successivi al diploma. In particolare il Liceo di Montella è la prima scuola ad 

indirizzo scientifico in Irpinia. Molto lusinghieri, rispetto agli standard regionali, sono i risultati del Liceo delle Scienze 

umane, positivi anche i risultati registrati dagli allievi diplomati al Classico di Nusco e all’ITIS di Bagnoli.  

 

                                                               Delibera n.36 

 

Primo punto all’ordine del giorno - Approvazione verbale della seduta precedente, si precisa che una copia del  

verbale del Collegio del  26 /10 /2015 è stata pubblicata sul sito dell’Istituto, pertanto i docenti ne hanno potuto 

prendere visione. Il Collegio, avendone cognizione, approva il verbale della seduta precedente. 

 

                                                               Delibera n.37 

 

Secondo punto all’ordine del giorno – Approvazione POF. La Dirigente illustra gli assi portanti del POF, ricordando 

che lo stesso è un documento che potrà, “in itinere“, essere integrato e/o modificato, e che a breve, entro il 15 gennaio 

2016, sarà definito e approvato il PTOF. Chiede poi al collegio di esprimersi relativamente al POF, preventivamente 

posto all’attenzione e alla riflessione dei singoli docenti. Prende la parola la prof.ssa Caputo che chiede chiarimenti in 

relazione alla tabella di valutazione del voto di condotta. Il prof. Saggese, funzione strumentale n.1, precisa che si 

potranno apportare degli aggiustamenti alla tabella di valutazione del voto di condotta nel PTOF, che comunque gli 

indicatori sono stati individuati nell’ottica di limitare assenze collettive ingiustificate, fermo restando che ogni modifica 

sarà concordata tra i docenti. Anche la Dirigente sottolinea che i criteri di valutazione del voto di condotta devono 

essere intesi  nel senso della dissuasione e sono finalizzati a favorire la crescita, la responsabilizzazione e la 

maturazione degli allievi. 

Il collegio dei docenti, avendo cognizione del POF, consapevole dei contenuti trattati, condividendo le linee 

programmatiche del documento, la coerenza e lo spessore dell’Offerta formativa, lo approva all’unanimità. 

 

Comma 1: Il Dirigente propone l’adesione al progetto previsto con l’avviso pubblico del MIUR AOODGEFID-DG per 

l’edilizia scolastica, i fondi strutturali e l’innovazione digitale prot. n. 0014384 del 5 novembre 2015, finalizzato alla 

valorizzazione ed al recupero di ambienti scolastici e la realizzazione di aule accoglienti. Di seguito illustra la proposta 

che prevede il recupero di spazi in disuso del Liceo Scientifico da convertire in aree creative per gli allievi. 

Nell’elaborazione del progetto sono stati coinvolti gli alunni delle classi terminali al fine di recepire pienamente le loro 

esigenze e dare spazio alla loro creatività. 



Considerata la valenza educativa ed il riscontro strumentale della proposta, all’unanimità il Collegio delibera 

l’approvazione del progetto.          

 

                                                               Delibera n.38 

 

Terzo punto all’ordine del giorno – POF-PTFOF: organico potenziato-attività progettuali 

La Dirigente ricorda che alla nostra Istituzione Scolastica l’USP di Avellino aveva assegnato 11 docenti dell’organico 

potenziato, ma solo 6 docenti, avendo scelto il “R .d’Aquino”,  da una settimana sono operativi presso i quattro plessi. 

I docenti potenziatori offrono un contributo importante per le priorità individuate dal Collegio dei docenti e meglio 

delineate in seno agli incontri dipartimentali e nello staff della dirigenza. In particolare, considerate le specifiche 

professionalità di ciascun docente potenziatore e le esigenze didattico-organizzative della scuola, vengono proposti i 

seguenti incarichi in linea con lo sviluppo delle otto competenze europee: 

-alla prof.ssa Saura (classe A019) progetti finalizzati alla promozione delle competenze interpersonali e civiche degli 

studenti, anche attraverso l’organizzazione e il coordinamento delle assemblee d’Istituto; 

-alla prof.ssa Giordano (classe A019) progetti finalizzati alla promozione delle competenze di imprenditorialità che 

comportano lo sviluppo del senso di responsabilità delle proprie azioni e della visione strategica (connessione causa-

effetto). In particolare viene definita l’attivazione pomeridiana di un corso di economia, coerente con i percorsi di 

alternanza scuola/lavoro e di preparazione al mondo universitario; 

-alla prof.ssa Cardinale (classe A049) in servizio per nove ore, è affidato lo sportello pomeridiano per lo sviluppo delle 

competenze di Matematica e Fisica. 

 -al prof. Pizza (classe A060), attività laboratoriali in orario scolastico presso l’IPIA, sportello pomeridiano per lo 

sviluppo delle competenze di Scienze offerto a tutti gli allievi della nostra Istituzione; 

- alla docente di sostegno prof.ssa Flammia (classe AD02) progetti a favore delle disabilità e attività curricolari di 

supporto e integrazione per gli allievi disabili. 

-alla prof.ssa Di Masi (classe A061) progetti finalizzati allo sviluppo delle competenze di imparare ad apprendere, in 

coerenza con l’alternanza scuola-lavoro, per favorire l’abilità ad acquisire nuove conoscenze attraverso modalità (lavoro 

di gruppo) e contesti (lavoro) nuovi. Le attività, che promuovono la cura dei beni comuni, si svolgeranno 

prevalentemente presso il Liceo Classico di nell’ambito dell’alternanza scuola/lavoro e consisteranno nell’archiviazione 

di materiale bibliografico del Comune di Nusco. I modelli operativi individuati potranno costituire un prezioso 

protocollo di riferimento da condividere e monitorare. 

Il Collegio, considerata la valenza dell’azione di potenziamento e la congruità con quanto previsto dal Comma 14 

della Legge 107/2015, approva all’unanimità i progetti dell’organico dell’autonomia. 

 

                                                                     Delibera n.39 

 

Quarto punto all’ordine del giorno- Approvazione piano di formazione 

La Dirigente ricorda che la formazione è un obbligo e seguendo le linee indicate dai dipartimenti e dallo staff di 

presidenza per la formazione dei docenti, propone come oggetto di riflessione e di approfondimento le seguenti 

tematiche: 

-Sicurezza nei luoghi di lavoro a cura del geometra Brandi Michele, come previsto dalla legge 81/2008 art.33-36, 

percorso formativo di 12 ore; 

-Percorso psico-pedagogico sul benessere relazionale tra studenti e docenti a cura del Dott. Savignano Lorenzo, 

percorso formativo di 8 ore; 

10 ore di auto-aggiornamento sulla didattica attraverso la piattaforma dell’Indire (tutorial) per gruppi disciplinari da 

effettuare a scuola in orario pomeridiano, cui seguiranno eventuali incontri con esperti esterni su specifiche tematiche di 

perfezionamento didattico 

Il calendario degli incontri sarà pubblicato tempestivamente sul sito della scuola. Il Piano di Formazione sarà 

incardinato nel PTOF. I docenti che svolgono attività di aggiornamento e formazione presso istituzioni o enti esterni 

alla nostra istituzione dovranno documentare la loro formazione 

Il Collegio, avendo già condiviso nei dipartimenti i tempi e le tematiche della formazione, constatata la loro 

efficacia, delibera di adottare anche nel rispetto del DL.81/2008 per il corrente anno scolastico il Piano di 

Formazione proposto. 

 

                                                             Delibera n.40 

 

Quinto punto all’ordine del giorno- Adesione rete Scuole Superiori Alta Irpinia; 

La Dirigente presenta al Collegio la proposta di adesione ad una rete scolastica pervenuta dall’Istituto Superiore di 

Sant’Angelo dei Lombardi  e rivolta alle istituzioni scolastiche dell’Alta Irpina. Finalità della rete è favorire la ricerca e 

lo sviluppo sperimentale, attraverso la condivisione di risorse strumentali, umane ed economiche. Tra l’altro saranno 



concordati percorsi di formazione comune dei docenti e del personale ATA: si eviteranno dispendi e si promuoverà la 

diffusione delle buone pratiche. 

Il Collegio, ascoltate la proposte, vagliata la valenza, considerata la possibilità di condividere risorse umane, 

valutata la necessità di potenziare l’Offerta Formativa attraverso progetti comuni, approva all’unanimità 

l’adesione alla rete Scuole Superiori Alta Irpinia. 

 

                                                             Delibera n.41 

 

Sesto punto all’ordine del giorno- Individuazione “ tutor “per i docenti in anno di prova 

La Dirigente evidenzia che l’anno scolastico 2015/2016 vede un’ampia immissione in ruolo di docenti. La legge 

107/2015 prevede una particolare configurazione del periodo di prova e di formazione, regolamentato dal D.M. n.850 

del 27/10/2015. Ai docenti neo-assunti vanno associati docenti tutor, la cui individuazione spetta al Dirigente attraverso 

un opportuno coinvolgimento del Collegio. Pertanto la Dirigente invita i docenti a proporsi per l’affidamento degli 

incarichi nei quattro plessi della nostra istituzione. 

Di seguito vengono elencati i docenti con i relativi tutor individuati in base ad analogia o affinità di classe di concorso: 

Malferà Vincenzo (AD00 /AD04) tutor Boccuti Carolina  

Noviello Rossana (classe A061) tutor Romei Teresa 

Castellano Tania (classe A051) tutor Guerriero Virginia 

Alfano Assunta (A050) tutor Musto Antonella 

Capuano Alessandra (classe A061) tutor Recupero Giuseppe 

Giordano Anna Maria (classe A019) tutor prof.ssa Caputo Teresa.  

Saura Anna (classe A019 ) tutor prof.ssa Caputo Teresa 

Flammia Cinzia (classe AD02) tutor Sasso Maria 

Capaldo Gianluca (classe AD03) tutor Bozzacco Maria 

Cardinale Simonetta (classe AO49), tutor prof.ssa  Natella Guseppina 

Di Masi Antonietta (classe A025) tutor  prof.ssa Natella Giuseppina 

Pizza Salvatore (classe A060) tutor Bocchino Anna  

D’Onofrio Luigi (classe A029) tutor Bozzacco Ernesto 

D’Adamo Virginio (classe A025) tutor Natella Giuseppina 

 

Il Collegio, constatata la disponibilità dei docenti individuati per l’incarico di tutor, approva all’unanimità la 

loro nomina. 

 

                                                             Delibera n.42 

 

Settimo punto all’ordine del giorno- Individuazione dei due docenti quali componenti del Comitato di valutazione 

La Dirigente espone al Collegio i commi 127 e 129 della Legge 107/2015, inerenti la valutazione dei docenti. Dopo 

aver dettagliato la composizione e le azioni del Comitato, sottolinea che la normativa mira alla crescita professionale 

degli insegnanti e al miglioramento dell’organizzazione della comunità scolastica. Assicura che si opererà sempre in tal 

senso, evitando ogni forma di dirigismo a favore della condivisione, che nella prassi scolastica resta sempre la pratica 

illuminante. Prende la parola la prof.ssa Guerriero e presenta al Collegio, dopo averle attentamente motivate, due 

mozioni così articolate: 

-il Comitato di Valutazione svolgerà la funzione di valutare i docenti neo-immessi in ragione dell’anno di prova; 

-dal momento che siamo in una fase di transizione dell’attuazione della Legge 107, si chiede ai docenti eletti dal 

Collegio di impegnarsi, nel caso in cui fossero chiamati per la formulazione dei criteri per la valutazione dei docenti, a 

condividere i criteri con il Collegio, prima di passare alla stesura definitiva, ad opera del Comitato. 

 La Dirigente, nel sottolineare che la prima funzione è propria del comitato di valutazione composto dai soli docenti, 

così come previsto dalla legge 297/94, invita il Collegio ad esprimersi. Il Collegio, condividendo le motivazioni della 

proposta della prof.ssa Guerriero, all’unanimità accoglie le due mozioni formulate dalla docente. 

La Dirigente chiama poi il Collegio a designare i due docenti, componenti del Comitato di Valutazione, proponendo una 

rosa di quattro candidati scelti a rappresentare equamente i quattro plessi della nostra istituzione scolastica: prof..ssa 

Natella (Lieco Scientifico), prof.ssa Vivolo (IPIA), prof. Saggese (Liceo Classico), prof. Parenti (ITIS -Bagnoli). 

Ricorda poi che tutti i docenti sono candidabili nella duplice funzione di elettori attivi e passivi. Si propone come 

candidato anche il prof. Boccuti.  

Si costituisce il seggio elettorale composto dalle prof.sse Ciletti, Di Leo, Stradiotti. La prof.ssa Ciletti precisa le 

modalità della votazione: si può esprimere una sola preferenza, legge poi i nomi dei 5 candidati: Boccuti Giuseppe , 

Natella Giuseppina, Parenti Aniello, Saggese Paolo, Vivolo Teresa, che vengono visualizzati sul monitor del 

videoproiettore di sala. 



I singoli docenti, dopo aver sottoscritto la partecipazione alle elezioni, ricevono la scheda elettorale appositamente 

predisposta e votano nel rispetto dalla segretezza del voto. 

Terminate le operazioni di voto, si passa allo spoglio pubblico delle schede. 

Le votazioni hanno offerto queste determinazioni : 

votanti 89 

schede bianche N.2 

schede nulle N.1 

voti validi N.86 

Preferenze 

Boccuti  Giuseppe voti n. 9 

Natella Giuseppina voti n. 20 

Parenti Aniello voti n.13 

Saggese Paolo voti n.10 

Vivolo Teresa voti n.34 

 

In base alle preferenze espresse dal Collegio, vengono individuate quali componenti il Comitato di Valutazione le 

prof.sse Vivolo Teresa e Natella Giuseppina. Le due docenti si rendono disponibili a ricoprire l’incarico di docente 

valutatore.  

Al presente verbale vengono allegate le firme dei docenti che hanno espresso il loro voto. 

La prof.ssa Natella, nell’accettare l’incarico precisa che, onde evitare incompatibilità con il ruolo di tutor a lei attribuito, 

si dimette da tale incarico. Viene nominata la prof.ssa De Rienzo Maria come docente tutor (classe di concorso A049) 

per i docenti  in anno di prova Cardinale, Di Masi e D’Adamo. 

 

Il Collegio, constatata la disponibilità dei docenti individuati quali componenti del comitato di valutazione, 

constatata la disponibilità della prof.ssa De Rienzo a ricoprire l’incarico di tutor, approva all’unanimità le 

nomine. 

 

Varie ed eventuali. 

La Dirigente ricorda che, dovendo rinnovare l’Organo di Garanzia e individuare un rappresentante della componente 

docenti da sottoporre alla votazione del Consiglio d’Istituto, chiede proposte al Collegio. Si suggerisce la candidatura 

del prof. Recupero il quale si dichiara disponibile.  

La dirigente comunica che la prof.ssa Guerriero Virginia si è resa disponibile a ricoprire il ruolo di animatore digitale 

previsto nell’ambito del PNSD (piano nazionale scuola digitale). Per tale incarico era stata richiesta la disponibilità di 

tutti i docenti, come da informativa della scuola emanata in data 25/11/2015.  

Il Collegio prende atto della nomina per la quale non è previsto alcun compenso nel FIS. 

Terminati gli argomenti all’o. d. g., la riunione si conclude alle ore 17.40. Il presente verbale è stato redatto sulla scorta 

degli appunti, verrà pubblicato sul sito web e approvato nella prossima riunione.        

 

 

Prof.ssa Ida Ciletti                                                                                             Prof.ssa Emilia Strollo                 

 

Segretario verbalizzante                                                                                     Il Dirigente Scolastico 


