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ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “RINALDO D’AQUINO”
di MONTELLA
Via Francesco Scandone n 4 - 83048 Montella {(AV)
e-mail: avis021006@istruzione.it  p.e.c. avis02100@pec.istruzione.it C.F. 91010430642

Prot. N. 2493/12C Montella, 20/05/2014
AVVISO

Al sito web dell’Istituto

Destinatari: Aziende operanti sul territorio nazionale
esclusa la Regione Campania
nel settore dell’industria chimico-biologica

Ogpetto: Manifestazione di interesse per Pindividuazione di aziende disponibili per la realizzazione
stage rivolti a studenti della scunla secondaria di 2° grado nell’ambito della programmazione dei
Fondi Strutturali 20017/2013 — Circolare prot. n. 11547 del 8/11/2013 relativa alle azioni C1 “Interventi
formativi per lo sviluppo delle competenze chiave — comunicazionc nelle lingue straniere” ¢ €5 —
Tirocini/stage (in Italia e nei paesi Europei) del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo
Sviluppo™. - 2007ITO51PQ007 - finanziato con il FSE. Anno scolastico 2013/14. — Ac¢tuazione POR
Regioni Ob. Canvergenza.

Progetto: “Tecnologie applicate ai processi produttivi chimico-biotecnologici”

Obiettivo C Azione 5: Tirocini/stage C-5-FSE(2_ POR_CAMPANIA-2013-95

(Data ussegmuzione 27/02/2014 Prot 1829 Cire. MIUR AOODGARIS29 del 27/02/2014 ¢ succ. integr.)
CUP: H78F 13000200007

Neil’ambito del PON FSE “Competenze per lo sviluppo” — Obiettivo/Azione €5 di cui al bando MIUR prot.
n. AOODGAI/11547 del 08 Novembre 2013, si intende procedere alla scelta dell’azienda cui aftidare
I’attivita di stage previsto nell’avviso in oggetto.

L’impresa potra manifestare il proprio interesse a partecipare per i fini di cui in oggetto entro e non oltre
le ore 12:00 del giorno 27/05/2014. Si precisa che il mancato ricevimento della manifestazione d’interesse
equivarra a rinuncia,

[.a scrivente Istituzione Scolastica si riserva la facolta di condurre un'ulteriore indagine attraverso
colloqui diretti con i soggetti che dall'esame della documentazione presentata saranno ritenuti i piu idonei.

La presente indagine esplorativa non da luogo ad una formale procedura di gara. La presentazione della
manifestazione di interesse non costituisce alcun vincolo per I’Istituzione Scolastica, che in ogni momento
polra revocare per sopravvenule esigenze il presente avviso o non dar corso all'individuazione del soggetto al
quale affidare l'incarico di cui trattasi. Questo avviso € finalizzato unicamente alla raccolta delle
manifestazioni d’interesse a partecipare alla procedura di individuazione dell’azienda ospitante per la
realizzazione dello stage come previsto nel bando citato in oggetto.

L allegata istanza di ammissione all’indagine esplorativa dovra essere trasmessa, per ragioni di rapidita,
csclusivamente all’indirizzo di pee avis02100b@pec.istruzione.it o via fax al numero: 0827 1949182 eniro
il termine perentorio sopra indicato.

Allegato:

- A istanza di ammissione all’indaginc esplorativa \

- B scheda sintetica del progetto S

Montella, 20/05/2014 i .

{ . HDIRIGEMTE SCORASTICO
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AHlegato A

ISTANZA DI AMMISSIONE AD INDAGINE ESPLORATIVA
per I’acquisizione manifestazioni d’interesse a partecipare alla procedura di
individuazione dell’azienda per la realizzazione dello stage relativo al progetto:

“Tecnologie applicate ai processi produttivi chimico-biotecnologici”
Obiettivo C Azione 5: Tirocini/stage C-5-FSE02_POR_CAMPANIA-2013-95
(Data assegnazione 27/02/2014 Prot 1829 Circ. MIUR AOODGANIS829 dei 27/02/2014 e succ. integr.)
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Circolare MIUR prot. n. 11547 del 8/11/2013

|0 I R0 11 0 0l o 112014 T N nato/a
. TP UT U T IO B TeSIAENte A. ..ottt alla via
.............................................................. , in qualita di legale rappresentante per P'azienda

di seguito indicata, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28.12.2000 n°® 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R. 445/2000, e s.m.i., per ipotesi di falsita in atti ¢
dichiarazioni mendaci ivi indicatc, chicde di cssere ammesso all’indagine esplorativa in epigrafe ¢ a
tal uopo

DICHIARA
quanto segue:

- ldentificazione dell’Azienda:

Sede legale dell’azienda:
CoOmuNe ......ocoeoovrvvcemeeecaeeeeveneeees Prov. LG CAP L VIA 1eiiiiveeeecieirivsresesesenneesanssensnneessees Daveens

11=) PR ;- ) SRRSO e-mall. ... i
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~ L’ Azienda opera nei settori per i quali si propone di svolgere lo stage?

s1] NO [

- Inesistenza di cause di interdizione o esclusione dalle procedura di affidamento pubbliche?

SI1[] NO[]

- Elenco degli interventi comprovanti 1’esperienza acquisita nel campo della tematica del progetto:
“Tecnologie applicate ai processi produttivi chimico-biotecnologici™:

La scrivente Amministrazione si riserva in ogni momento la facoltd di richiedere la documentazione
comprovante eventuali lavori o progetti su elencati.

- Descrizione delle modalita di realizzazione dello stage in coerenza con la scheda di sintesi del
progetto (allegato B):

- Tempi di realizzazione del progetto

inizio ultimazione

g | m a g | m a

2014 2014
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Con disponibilita assoluta a presentare ogni altro documento previsto per legge e richiesto dall’Istituzione
Scolastica.

Esprime, altresi, il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere traltati ncl rispetto del D.L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Allegato: fotocopia del documento di riconoscimenio in corso di validita;
copia della visura camerale

................... B | S TIMBRO ¢ FIRMA



Unione Europea

La tua
‘ || Campania
k Comparss cresce in

REGIONE CAMPANIA .. . ' E u ro pa

Fondo Sociale Europeo

Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007IT051PO007 FSE
Programma Operativo Regionale CCI - 2007 IT051PO001 FSE

Allegato B
SCHEDA SINTETICA DEL PROGETTO
“Tecnologie applicate ai processi produttivi chimico-biotecnologici”

1, Contesto

Lo stage é rivolto a 15 allievi delle classi 111, IV e V della scuola secondaria superiore ¢ comprende 160
ore di percorso formativo in azienda articolato in 4 settimane, suddivise, ove necessario, in due periodi della
durata di duc scttimanc cansecutive ciascuno.

L’azienda ospitante deve operare in contesti produttivi coerenti con le finalita didattiche e formative ivi
precisate.

Nell’ambito degli interventi previsti dall’azione C35, 1’azienda ospitante non offre alcun servizio
remunerate con corrispettivo specifico da parte dell’istituzione scolastica. Essa si limita, senza alcun
compenso, a far partecipare i corsisti alle attivita produttive ¢ a mettere a loro disposizione uno o piv tutor
(finc ad un massimo di quattro), retribuiti dall’istituzione scolastica per la specifica attivita formativa con il
compenso di 30 €/ora per ogmi ora di tutoraggio realizzata. Alla fine dello stage verrd rilasciata
un’attestazione congiunta da parte dell’azienda ospitante e dell’Istituzione scolastica sulle competenze
acquisite dallo stagista (modello EUROPASS).

Per quanto non cspressamente riportato fare riferimento alla circolare MIUR Bando Prot. n.
AOODGAL/11547 del 08 Novembre 2013 per la Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 e
successive integrazioni € precisazioni.

2, Obiettivi e finalita

L’intervento & finalizzato al conseguimento dei seguenti obiettivi formativi:
- arricchire e valorizzare la preparazione di base
- formare operatori tecnici specializzati con conoscenze e competenze di settore elevate
- fornirc al mercato del lavoro figure professionali qualificate e consone alle richieste aziendali
- acquisire crediti certificati per gli stagisti, spendibili in pit sedi e/o contesti
- certificare percorsi formativi e competenze
- acquisire capacitd relazionali, comunicative e organizzative
- comprendere I'importanza di una produzione biotecnologica in termini di costi/benefici
- conoscere Ic fasi produttive specifiche dell’industria prescelta
- essere in grado di gestire gli specifici sistemi di controllo e di analisi
- conoscere le problematiche territoriali e di impatto ambientale
- conoscere le norme in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro
- conoscere le norme che regolano il settore
- sapersi proporre nel mercato del lavoro

3. Contenuti
I servizio dovra affrontarc 1 scgucnti punti:

- norme sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, in ottemperanza al D.Lgs. 81/2008 e smi

- fraining aziendale nei reparti di lavorazione con tutor aziendale

- formazione in azienda sull’uso dei DPI {dispositivi di protczionc individuali)

- formazione in azienda su una produzione biotecnologica

- fasi produttive specifiche dell’industria biotecnologica con particolare rignardo all’ambito del settore
farmaceutico, delle trasformazioni alimentari, della produzione di sostanze organiche
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- sterilizzazione e mantenimento dell’ asepsi

- tecnologie di fermentazione

- misure e controlli nei processi bioteenologici

- gestione di specifici sistemi di controllo e di analisi di un’industria biotecnologica
- rischi specifici per i lavoratori, rischi connessi con i rilasci, sicurezza del prodotto
- controllo di gualita

4. Aspetti organizzativi: tutor aziendali

Il percorso formativo prevede la presenza di tutor individuati dalla azienda ospitante all’interno del suo
organico in un rapporto massimo di 2 tutor ogni 8 studenti o di 4 ogni !5 studenti € di due docenti
dell’istituilo in qualitd di tutor accompagnatori. L'Istituto scolastico garantisce la modalita della registrazione
delle presenze con la firma degli allievi sottoseritte anche dal tutor aziendale.

.. . II DIRIGENTE
o (Pro CcO)



