Allegato A

Al Dirigente Scolastico
Dell’IISS “R. d’Aquino”
F. Scandone, snc

83048 Montella (Av)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 e art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
esente da bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000

Dichiarazione attestante il possesso dei requisiti per la partecipazione
ad una procedura d’acquisto di servizi e forniture (art. 80 d.lgs 50/2016)

I1/1a sottoscritto/a. .....ooevveiiii i, NAO/A ..ttt (enrenn )
| LB () 16 1534 LY (coeenen )
Ve e n°............. CAP................. ,
L e e e , in qualita di:
o titolare
o libero professionista
o legale rappresentate
L T 115 o TN
413U D301 03 (T VA - P
(indicare [’esatta Ragione Sociale dell 'Impresa/Ditta)
oTa) o B 1T (I 0 o T [ TR )
V. n°.............. CAP...o R
CFe Pl
e Iscritta nel Registro Imprese di Numero Iscrizione

e territorialmente  competente = AGENZIA  DELLE  ENTRATE
Via Tel.

e Iscritta nei seguenti enti previdenziali:(Barrare le caselle interessate)

OLN.A.LL., codice Ditt@: .............ceouuoeeeeaeeeeeeeeeaaann. sede COMPELENTE... .......c...ceeveveeeeiee e ae s e,

OLN.P.S., matricola Aziendale:................................ Sede COMPELENLE.... ... .......ccoevieeres et ee e e

oppure

O Matricolal. V.P.S. (senza dipendenti) — pos. personale n....................... sede compet...................... ...

OCassa Edile, codice Ditta: ...................c..c.ceeuvnnv... ... Sigla/sede Cassa Edile...............cc.occevieveninnnn.
EIAILTO. ...ttt ettt ettt ae et e e be e e s e e s e st e s e b e st e s e es e et e s eneeseeseeseeae e £ e 2eseesessenseneeneeseesennee s e e :
Tipologia Ditta:
(Barrare le caselle interessate)
3 Datore di lavoro; O Gestione separata Committente/Associante;
O Lavoratore autonomo; 3 Gestione separata titolare di reddito di lavoro autonomo di arte e professione;
O Libero professionista; 3 n° dipendenti:.........cceeveveerieieereerreieienna,
(3 Contratto di 1aVOT0 @PPIICALO:.......icviivieierieieeiete ettt ettt et ste et e stesbeees e seesesseeseessesseesseeseessensesseeseessesens
O Tot. lavoratori utilizzati per 1'appalto N..........cccceeeeeevieeriieecieerinne, di cui dipendenti n. .......cccoeevveviieieennnn,
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Allegato A

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

I’inesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di acquisto di servizi e forniture, previste
dall’art. 80 del d.lgs n. 50/2016, ed in particolare:
BARRARE LA CASELLA

[1 che nei propri confronti e nei confronti degli amministratori e/o dei legali rappresentanti dell’impresa cessati
dalla carica nel triennio antecedente la data di ricevimento della lettera di invito (per quest’ultimi 1’impresa
puo in ogni caso dimostrare di aver adottato atti o misure di completa dissociazione dall’eventuale condotta
penalmente sanzionata) non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna definitiva o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444
c.p.p., per i reati elencati nell’art. 80, comma 1, lett. a), b), ¢), d), e), f) e g) del d.Igs n. 50/2016; (punto 1)

[1 che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del d.Igs 159/2011 o di
un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4 del medesimo decreto; ( punto 2)

[1 di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui &
stabilita (per la definizione di violazioni gravi definitivamente accertate vedi art. 80, comma 4 del d.lgs
50/2016);

[J di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul
lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3 del d.1gs 50/2016;

[1 che I’'impresa non ¢ in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo o che nei cui
riguardi non € in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

[J di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia I’integrita o affidabilita
dell’impresa. Tra questi rientrano gli atti e i comportamenti previsti dall’art. 80, comma 5, lettera ¢) del d.Igs
50/2016;

[1 che la partecipazione dell’impresa alla procedura di aggiudicazione non determina una situazione di conflitto
di interesse ai sensi dell’art. 42, comma 2 non risolvibile se non con I’esclusione dell’impresa dalla procedura;

[1 che non vi ¢ stato un precedente coinvolgimento dell’impresa nella preparazione della procedura d’appalto di
cui all’art. 67 che provochi una distorsione della concorrenza non risolvibile con misure meno intrusive se non
con I’esclusione dell’impresa dalla procedura;

[1 che nei confronti dell’impresa non ¢ stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c),
del D. Lgs 08.06.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del d.lgs 81/2008;

[J che ’impresa non ¢ iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato
false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione;

[J  che I’'impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19.03.1990, n. 55;
ai sensi dell’art. 17 della legge 12.03.1999, n. 68;

[J  Che I’'impresa ¢ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili poiché ha ottemperato
alle disposizioni contenute nella Legge 68/1999. Gli adempimenti sono stati eseguiti presso [’'Ufficio

oppure

[J Che Iimpresa non ¢ soggetta agli obblighi di assunzione obbligatoria previsti dalla Legge 68/99 per i seguenti
11075 A1

[l che il sottoscritto (punto 1):
O non ¢ stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’art. 7 del
decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n. 203 ovvero
pur essendo stato vittima dei suddetti reati ha denunciato i fatti all’autorita giudiziaria;
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Allegato A

oppure
O ¢ stato vittima dei reati previsti ¢ puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’art. 7 del decreto
legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n. 203, ¢ non ha
denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, in quanto ricorrono i casi previsti dall’art. 4, 1° comma, della legge
24 novembre 1981, n. 689.
[l che I’Impresa non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile con alcun
soggetto, e di aver formulato autonomamente 1'offerta.
ovvero
[1 che I’Impresa non ¢ a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano,
rispetto ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato
autonomamente l'offerta.
ovvero
[] che I’Impresa ¢ a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto
ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato
autonomamente l'offerta.

I1/1a sottoscritto/a rende la presente dichiarazione sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni
previste dalla legge a carico di chi attesta il falso.

(luogo, data) IL DICHIARANTE

Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000, alla presente autocertificazione va allegata fotocopia,
(chiara e leggibile) di un documento d’identita, in corso di validita, del sottoscrittore.

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO 196/2003 (“PRIVACY”):

11 soggetto ha facolta di esercitare, relativamente all’esistenza e al trattamento dei dati personali che li riguardano, i diritti di cui all’art. 7 del
d.1gs 196/2003.

Il responsabile del trattamento dei dati ¢ individuato nella persona del DSGA.

Dichiaro/a di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Dlgs. 196/03 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

(luogo, data) IL DICHIARANTE

(1) La dichiarazione deve essere resa da ogni soggetto interessato:
o Titolare e direttori tecnici, per le imprese individuali
e Tuttii soci ed i direttori tecnici, per le societa in nome collettivo
e Tutti gli accomandatari ed i direttori tecnici per le societa in accomandita semplice
e Tutti gli amministratori muniti di potere di rappresentanza ed i direttori tecnici per gli altri tipi di societa
e Soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di invio della lettera di invito

(2) La dichiarazione deve essere resa inoltre da ogni soggetto interessato:
o Titolare e direttori tecnici, per le imprese individuali
Tutti i soci ed i direttori tecnici, per le societa in nome collettivo
Tutti gli accomandatari ed i direttori tecnici per le societa in accomandita semplice
Tutti gli amministratori muniti di potere di rappresentanza ed i direttori tecnici per gli altri tipi di societa.
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Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ai sensi del D.P.R. 445/2000 e della L. 136/2010
“TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI”
Intestazione ditta

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “R.d’Aquino”

Montella (AV)
IlI/La Sottoscritto/a Nato/a il / /
Residente in Via
codice fiscale in qualita di

dell’Operatore Economico

con sede in Via

Tel. Fax e-mail

con Codice Fiscale/Partita IVA N.

in relazione alla fornitura di beni/servizi, consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilita e sanzioni
civili e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
- CONTO CORRENTE (IBAN)

Paese | CinEur | cin ABI CAB Numero conto corrente

| Banca | Agenzia

- La/le persona/e delegata/e ad operare sul conto stesso é/sono:

1) C.F.

2) C.F.

- di essere a conoscenza degli obblighi a proprio carico disposti dalla Legge 136/2010 e di prendere atto che il mancato rispetto degli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, oltre alle sanzioni specifiche, comporta la nullita assoluta dei contratti stipulati con codesta
Istituzione Scolastica nonché I’esercizio da parte della stessa della facolta risolutiva espressa in tutti i casi in cui le transazioni siano state
eseguite senza avvalersi di banche o della societa Poste Italiane S.p.a.;

- di impegnarsi, nei contratti sottoscritti con subappaltatori e subcontraenti della filiera delle imprese, a qualsiasi titolo interessate alla
commessa pubblica di cui sopra, ad inserire, a pena di nullita assoluta, un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla citata legge 136/2010;

- che procedera all’immediata risoluzione del rapporto contrattuale, informandone contestualmente la stazione appaltante e la Prefettura-
ufficio territoriale del governo territorialmente competente, qualora venisse a conoscenza dell’inadempimento della propria controparte
rispetto agli obblighi di tracciabilita finanziaria di cui all’art. 3 L. 136/2010.

Si impegna inoltre, ad indicare su ciascuna fattura posta in essere sul conto corrente e relativa fornitura in questione il Codice Identificativo di Gara
(CIG).

Si fa presente che ai sensi dell’art. 16bis comma 10 L.2/2009, le stazioni appaltanti pubbliche acquisiscono d’ufficio in via
telematica il DURC pertanto la ditta si impegna di portare a conoscenza dell’Istituzione Scolastica la posizione assicurativa
territoriale (PAT) , il numero di matricola iscrizione
INPS , il codice ditta assicurazione INAIL e
contestualmente la ditta dichiara di essere in regola con la contribuzione previdenziale e assicurativa obbligatoria ai fini del
rilascio del DURC.

Informativa ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196/2003: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale
sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

Data Firma del dichiarante




Allegato C

AUTOCERTIFICAZIONE REGOLARITA’ CONTRIBUTIVA - (DURC)
(ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

11 sottoscritto ,hato a

Titolare dell’impresa

oppure

Legale rappresentante della societa

Tipo impresa: (barrare I’opzione che interessa) O Impresa

[J Lavoratore autonomo

Sede legale in via

n. CAP , Sede operativa in

via n. CAP
P.IVA Codice Fiscale

Consapevole della responsabilita penale e delle conseguenti sanzioni in caso di falsa dichiarazione, ai sensi
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti a
seguito del provvedimento adottato, cosi come previsto dall’art. 75 del medesimo decreto.

DICHIARA CHE
[ L’impresa/societa non ha dipendenti;
O L’impresa/societa ha attualmente un organico medio annuo di n. dipendenti compresi

impiegati, amministrativi, tecnici e operai;

[ L’impresa/societa ha aperto le seguenti posizioni assicurative:

N. posizione INAIL Operai | N. posiz. INAIL impiegati N. posizione INPS Sede INPS competente
H L’impresa/societa applica il seguente contratto collettivo nazionale di lavoro:

[ L’impresa/societa ¢ in regola con il versamento dei contributi al’INPS, INAIL, se dovuti.

(la presente dichiarazione sostituisce il certificato di regolarita contributiva, rilasciato dall’INPS e INAIL, per quanto di rispettiva competenza).

Per la validazione della presente autocertificazione si fa riferimento alla fotocopia, (chiara e leggibile) di un
documento d’identita, in corso di validita, del sottoscrittore, gia in possesso al modello B.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196: i dati sopra riportati sono prescritti dalle
disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per
tale scopo.

Data,

Firma (leggibile) del titolare o del legale rappresentante




WM

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIASUPERIORE

“RINALDO D’AQUINO”
C.F. 91010430642 — Cod. Mecc. AVIS02100B
e-mail avis02100b@istruzione.itP.E.C.avis02100b@pec.istruzione.it

Liceo Scientifico — Liceo delle scienze umane — Liceo Musicale
Via Scandone — 83048 Montella (AV)
Segreteria: 0827 1949166 fax: 0827 1949162 - Dirigente Scolastico: 0827 1949161
Liceo Classico - Via Fontanelle, 1 - 83051 Nusco (AV) - 0827 64972
Istituto Professionale - settore industria e artigianato — indirizzi: Produzioni
industriali e artigianali (PIA) - Manutenzione e assistenza tecnica (MAT)
Via Verteglia — 83048 Montella (AV) 0827 1949183 - fax 0827 1949182
. . Istituto Tecnico - settore Tecnologico - ind. Informatica e Telecomunicazioni
hirpina audacia Via Verteglia — 83048 Montella (AV) 0827 1949183 - fax 0827 1949182
Istituto Tecnico - settore Tecnologico - ind. Meccanica, meccatronica ed energia
Via Tuoro — 83043 Bagnoli Irpino (AV) - tel 0827 62268
Unita Didattica II livello rete territoriale CPIA(gia corso serale SIRIO)
Via Tuoro — 83043 Bagnoli Irpino (AV) - tel 0827 62268

PATTO DI INTEGRITA’

relativo a (estremi della @ara) ......c.covvviiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiineicnnns

tra
I’Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Rinaldo d’Aquino”, Via Scandone, snc — 83048
Montella (Av) — Codice Univoco: UFDUOR;

e
1A DIttA .o e (di seguito denominata Ditta),
sede legalein ..............cooeiiiiininn. s VI L n.......
codice fiscale/P.IVA ... ..o ,rappresentata da ...,

1l presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta
da ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento
debitamente sottoscritto comportera ’esclusione automatica dalla gara.

VISTO

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’ Autorita Nazionale Anti Corruzione e

per la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con

delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016 -2018 per le istituzioni

scolastiche della Regione Campania adottato con provvedimento del MIUR prot. n° 534 del

30/06/2016;

-1 D.Lgs. n. 50/2016 con le modifiche del decreto correttivo n. 56/2017 (Codice degli appalti);

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale ¢ stato emanato il
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”’, a norma dell’art. 54

del D.Lgs. n. 165/2001;
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I1 Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Interno, adottato con decreto
del Ministro in data 8 agosto 2016;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1

Il presente Patto d’integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della
partecipazione alla gara in oggetto, si impegna:

a conformare la propria condotta ai principi di lealta, trasparenza e correttezza;

a non offrire somme di denaro, utilitd, vantaggi, benefici o qualsiasi altra ricompensa, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale dell’Amministrazione,
ovvero a terzi, ai fini dell’aggiudicazione della gara o di distorcerne il coretto svolgimento;

a non offrire somme di denaro, utilita, vantaggi, benefici o qualsiasi altra ricompensa, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale dell’Amministrazione,
ovvero a terzi, ai fini dell’assegnazione del contratto o di distorcerne la corretta e regolare
esecuzione;

salvi ed impregiudicati gli obblighi legali di denuncia alla competente Autorita Giudiziaria,
segnala tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto o circostanza di cui sia a
conoscenza, anomalo, corruttivo o costituente altra fattispecie di illecito ovvero suscettibile
di generare turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento del procedimento di
gara;

informare prontamente ¢ puntualmente tutto il personale di cui si avvale, circa il presente
Patto di integritda e gli obblighi in esso contenuti e vigilare scrupolosamente sulla loro
osservanza;

segnalare eventuali situazioni di conflitto di interesse, di cui sia a conoscenza, rispetto al
personale dell’Amministrazione;

dichiarare di non avere in alcun modo influenzato il procedimento amministrativo diretto a
stabilire il contenuto del bando di gara e della documentazione tecnica e normativa ad esso
allegata, al fine di condizionare la determinazione del prezzo posto a base d’asta ed i criteri
di scelta del contraente, ivi compresi i requisiti di ordine generale, tecnici, professionali,
finanziari richiesti per la partecipazione ed i requisiti tecnici del bene, servizio o opera
oggetto dell’appalto;

di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti € che non si ¢ accordato e non si accordera con altri partecipanti alla gara per
limitare la libera concorrenza e, comunque, di non trovarsi in altre situazioni ritenute
incompatibili con la partecipazione alle gare dal Codice degli Appalti, dal Codice Civile
ovvero dalla altre disposizioni normative vigenti,

di non aver conferito incarichi a soggetti di cui al’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165
del 30 marzo 2001 cosi come integrato dall’art. 21 del D.Lgs. 08/04/2013, n. 39, o di non
aver stipulato contratti con 1 medesimi soggetti; e che qualora venga accertata la violazione
del predetto divieto, verra disposta I’immediata esclusione dell’Impresa dalla partecipazione
alla procedura di affidamento;

rendere noti, su richiesta dell’Amministrazione, tutti i pagamenti eseguiti e riguardanti il
contratto eventualmente aggiudicatole a seguito della procedura di affidamento.

Articolo 2

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con
il presente Patto di integritd, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate
le seguenti sanzioni:

esclusione del concorrente dalla gara;
escussione della cauzione di validita dell’offerta;
risoluzione del contratto;
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e escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;
e csclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3
Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla
completa esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale
allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata
consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera I'esclusione dalla gara.

Articolo 5
Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione
appaltante ed 1 concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria
competente di Avellino.
Per la ditta:

Luogoedata......................

(Nominativo legale rappresentante)

(firma leggibile)
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