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Al docenti
ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE - "RINALDO D'AQUING'-MONTELLA All’albo
Prot. 0006051 del 21/10/2019 Al DSGA
(Uscita)

Oggetto: assegnazione fondi ex ¢. 126 art. 1 L. 13 luglio 2015 N. 107 per la valorizzazione del

merito del personale docente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la L. 13 luglio 2015 n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” in particolare I'art.1 cc. 126 e sgg.;

Vista la Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 avente ad oggetto “Bonus personale docente art. 1 c. 126 e
sgg. L. 13 luglio 2015 n.1077;

Vista la Nota MIUR prot. n. 21185 del 24 ottobre 2018 “Fondo per la valorizzazione del personale
docente — Assegnazione della risorsa finanziaria”;

Vista la nota prot. n.3503 del 06/06/2019 di questo Istituto con cui si indicavano i criteri, le modalita, i
termini per la presentazione delle istanze per I'attribuzione del bonus e la mancata valutazione delle
candidature qualora le stesse non fossero state adeguatamente documentate;

Visti i criteri individuati dal Comitato di Valutazione di Istituto e la scheda punteggio allegata, cosi
come deliberati nella seduta del 16/04/2019;

Vista la documentazione presentata dai docenti e conservata agli atti della scuola;
Considerata la scheda di attribuzione del punteggio;
Considerato il punteggio conseguito da ciascun docente;

Considerato che i docenti durante I'anno scolastico 2018/19 hanno osservato un comportamento
diligente, corretto, collaborativo e responsabile nei confronti della comunita scolastica e non sono incorsi
in alcuna sanzione disciplinare;

Ritenuto congruo, ai fini della valorizzazione del merito, individuare, cosi come definito in sede di
incontro con la RSU di Istituto, quali destinatari del bonus premiale, per il corrente a.s. il 30% dei docenti
incaricati a tempo indeterminato;
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Visto che la scheda di attribuzione del punteggio ed il punteggio conseguito da ciascun docente

costituiscono la motivazione del presente decreto;

Visto il Piano triennale dell’Offerta formativa;

Visto il Piano di Miglioramento;

DETERMINA

Di assegnare il bonus ai docenti che hanno prodotto domanda, proporzionalmente al punteggio
dichiarato dal docente stesso nella tabella per il bonus, verificato ed eventualmente integrato dal D.S.

a seguito di propria valutazione.

Di seguito I'elenco in ordine alfabetico:

Elenco docenti

BELLO

BOCCHINO P.

BOCCUTI CAROLINA

BOZZACCO MARIA

CAPONE

CILETTI IDA

DELLI GATTI .

DI LEO M.C.

DI SAPIO

FICETOLA

FREDA

MEDICI

NATELLA

PIZZA

ROMEI T.

RUSSOMANNO

SABATELLA

SAGGESE

SALDUTTI

SMILOVICH

SOMMA

TAFURI

TORNAI

VIVOLO Teresa

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Emilia Strollo

Il documento & firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
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