VERBALE N. 5
Il giorno 30 ottobre 2019 alle ore 15.00, presso l’Auditorium del Liceo Scientifico “R. d’Aquino” di Montella, si è riunito il Collegio dei docenti per discutere e deliberare in merito ai seguenti argomenti all’ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente. 

2. Modifiche ed integrazioni PTOF (Progetti definitivi con possibilità di credito, completamento del piano delle attività di potenziamento – affiancamento, piano di formazione docenti).
3.  Protocollo di accoglienza e PAI.

4. Piano viaggi di istruzione, visite guidate, uscite didattiche.

5. Deroghe al numero minimo di partecipanti “Viaggi d’Istruzione e visite guidate”.
6. PCTO - ASL: piano delle attività a cura della F.S. preposta. 

7. Attività alternative all’insegnamento di Religione Cattolica.
8. Restituzione dati INVALSI a cura della F.S. Monitoraggio.
9. Organizzazione oraria: riduzione 4^ ora liceo Montella per adeguamento con servizi pubblici.

10. Disponibilità a svolgere l’incarico di RSPP dell’Istituto. 

Varie ed eventuali. 

Per la registrazione dei presenti si rimanda alle firme apposte sul foglio di presenza in allegato al registro dei verbali del Collegio dei docenti.
Risultano assenti i docenti: Boccuti Giuseppe, Bozzacco Ernesto, Cilio Soccorso, D’Adamo Virginio, De Rienzo M., Dello Buono Ada G., Granese Antonietta, Iarrobino Luciano, Nigro Antonella, Nigro Cogliano V., Papiro Paolo, Petrozziello M. L., Picariello L., Pisacreta I., Schiavone L., Tecce P., Vegliante M. 
Delibera n.35
Primo punto posto all’o.d.g: Approvazione verbale della seduta precedente.

In apertura di seduta la Dirigente ricorda ai docenti che, come da prassi, è stata pubblicata, sul sito dell’Istituto, copia del verbale del 26 settembre 2019. 
I docenti, avendo preso visione del documento, non avendo nulla da rilevare, approvano il verbale della seduta precedente. 

Delibera n. 36
Secondo punto all’o.d.g.: Modifiche ed integrazioni PTOF (Progetti definitivi con possibilità di credito, completamento del piano delle attività di potenziamento – affiancamento, piano di formazione docenti).

Comma I

La Dirigente informa che entro il 31 ottobre 2019 il Collegio ha la possibilità di deliberare circa le modifiche e le integrazioni al PTOF (Piano Triennale dell'Offerta Formativa), redatto già entro il 31 gennaio 2019 e valido per il triennio 2019/22, che pianificherà (dalla formazione, agli organici, alla didattica) il lavoro dell’anno in corso. La Dirigente invita i docenti a una lettura attenta del documento, in particolare, allo schema dei Progetti proposti da attivare, e a riflettere circa la coerenza degli stessi rispetto alle nuove priorità e ai nuovi traguardi che la scuola si è prefissata. Invita altresì i docenti a prendere visione dello schema dei corsi di potenziamento attivati in base alla disponibilità dell’organico di potenziamento; infine, propone al Collegio un’ulteriore tabella in cui sono elencati i “Corsi di affiancamento”, cioè corsi a supporto delle attività progettuali e didattiche finalizzati all’incremento dell’offerta formativa. Tali corsi prevedono, a differenza di quelli del potenziamento, un compenso per i docenti, direttori/responsabili; alcuni di essi sono già indicati, gli altri verranno individuati in base alla disponibilità e alle competenze di ciascuno. Di seguito vengono riportati i tre schemi con le relative proposte, i referenti e i destinatari:
“I Progetti”
	Denominazione Progetti
	Docenti referenti
	ORARIO Per gli allievi
	Destinatari

	1) Corso di Teatro
	Prof. Edmondo Lisena
	Extracurricolare
	Tutte le classi dell’Istituto

	2) Scuola e industria 4.0
	Prof. Salvatore Pizza 
	Curricolare/extracurricolare
	Tutte le classi dell’ITIS e del IPIA.

	3) Orientamento 
	F.S. Prof.ssa Ida Ciletti
	Curricolare/extracurricolare
	Tutte le classi dell’Istituto

	4) Caffè letterario: le due culture 
	Prof.ssa Antonella Prudente
	Curricolare/extracurricolare
	Tutte le classi dell’Istituto.

	5) Valorizzazione delle “Eccellenze” 
	Proff. D. Pasquale, G. Natella, G. Del Vacchio, G. Saldutti
	Curricolare/extracurricolare
	Alunni con risultati eccellenti di tutti gli indirizzi.

	6) Orchestra d’Aquino 
	Prof.ssa Ginevra Del Vacchio
	Curricolare/extracurricolare
	Tutte le classi dell’indirizzo musicale 

	7) Progetto Memoria: 27 gennaio-10 febbraio
	Prof.  Raffaele Ficetola (resp. di plesso)
	Curricolare/extracurricolare
	Tutte le classi dell’ITIS di Bagnoli

	8) Veicoli a Pedali (VAP) – Scuderia d’Aquino
	Prof. Michele Cassese
	Curricolare/extracurricolare 
	Agli alunni dell’ITIS di Bagnoli e di Montella.

	9) Attività sportiva scolastica
	Prof. ssa Silvana Capone
	Curricolare/extracurricolare
	Tutte le classi dell’Istituto 

	10) Internazionalizzazione 
	F.S.  Prof. Michele Delli Gatti
	Curricolare/extracurricolare
	Tutti gli alunni dell’Istituto

	Progetti CPIA 

1. Storia dell’automobile

2. Energia rinnovabile: fotovoltaico

3. Energia rinnovabile: biomassa
	Prof. Vivolo Salvatore

Prof. Vivolo Salvatore

Prof. Vivolo Salvatore
	Curricolare
	Alunni del CPIA – Serale 


“I corsi di Potenziamento”

	Docente
	POTENZIAMENTO
Corsi  extracurricolari  di 
	SEDE
del corso
	CLASSE
GRUPPO

	G. Curto – Scienze
	Preparazione test universitari 
	Liceo Montella
	classi IV e V Liceo + ITIS

	G. Natella – Matematica 
	Preparazione INVALSI 
	Liceo Montella
	VA – VB Liceo Montella

	M. Bozzacco – Matematica
	Preparazione INVALSI 
	Liceo Montella
	VE – VD Liceo Montella

	T. Vivolo – Matematica
	Preparazione INVALSI 
	Liceo Montella
	IIA IIB IID IIE Liceo Montella

	Di Leo – Matematica
	Sportello di matematica classi I
	Liceo Montella
	IA – IB – ID – IE 
Liceo Montella

	Delli Gatti – Inglese
	Certificazioni B2
	Liceo Montella
	Selezione alunni liceo Montella

	Smilovich – Inglese
	Certificazioni B1
	Liceo Montella
	Selezione alunni liceo Montella

	Smilovich – Inglese
	Certificazioni B1
	ITIS Bagnoli
	Selezione alunni ITIS Bagnoli

	De Palma – Inglese
	Certificazioni B2
	Liceo Nusco
	Selezione alunni liceo Nusco

	De Palma – Inglese
	Certificazioni B1
	Liceo Nusco
	Selezione alunni liceo Nusco

	Palladino – Inglese
	Preparazione INVALSI
	ITIS Montella
	VA – VC – VD 
ITIS Montella


Viene sottolineato che il corso di Scienze di preparazione ai test universitari è indirizzato a quegli studenti che sono realmente motivati a intraprendere un successivo percorso di studi afferente al ramo medico-sanitario; pertanto, viene indicato un numero massimo di adesioni che è pari a 25 unità e stabilita la priorità per gli allievi del quarto e dell’ultimo anno. Qualora il numero fosse inferiore, possono partecipare al corso anche gli alunni delle classi terze.
“I corsi di Affiancamento”
	Docente
	AFFIANCAMENTO

Corsi extracurricolari di
	SEDE
	CLASSE

	Di Leo M. C. 
	Matematica
	Bagnoli
	I

	De Simone L.
	Preparazione test universitari - Logica
	Montella
	Classi V - Liceo 

	Somma G.
	Preparazione test universitari - Logica
	Nusco
	Classe V

	Docente musica
	Laboratorio - orchestrale
	Montella
	Classi liceo musicale

	Docente musica
	Laboratorio - orchestrale
	Montella
	Classi liceo musicale

	Docente musica
	Laboratorio - orchestrale
	Montella
	Classi liceo musicale

	Cassese M.  
	VAP 
	Bagnoli
	ITIS Bagnoli

	Bello V. – Nicastro P.
	VAP
	Bagnoli
	ITIS Bagnoli

	Docente 1
	Industria 4.0
	Montella ITIS
	ITIS Montella

	Docente 2
	Industria 4.0
	Montella ITIS
	ITIS Montella


Quanto al numero dei corsi di affiancamento e al relativo compenso, essi verranno definiti in ambito di contrattazione e, comunque, in modo funzionale alle esigenze progettuali.

La Dirigente, infine, mostra al Collegio le griglie per mezzo delle quali verrà monitorata la ricaduta didattica e ne illustra le modalità operative: 
	GRIGLIA DI VALUTAZIONE SOMMATIVA (A)
	INDICATORI DI LIVELLO:

1-mediocre; 2-sufficiente; 3- discreto; 4-buono; 5- ottimo
	TOTALE*
*ottenuto sommando i punteggi dei singoli indicatori e dividendo per il numero degli indicatori.

	ELENCO STUDENTI
	Conoscenze
	Capacità organizzativa
	Capacità di utilizzare strumenti 
	Capacità di lavorare in gruppo
	

	1.
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	


	GRIGLIA DI VALUTAZIONE CONDOTTA 
(B)
	INDICATORI DI LIVELLO:

1-mediocre; 2-sufficiente; 3- discreto; 4-buono; 5- ottimo
	TOTALE*
*ottenuto sommando i punteggi dei singoli indicatori e dividendo per il numero degli indicatori.
	% ORE SVOLTE **
**si ricorda che per la validazione del progetto è necessaria un’assiduità pari al 75% del monte orario previsto 

	ELENCO STUDENTI
	Interesse manifestato
	Puntualità
	Cura nell’esecuzione 
dei compiti assegnati
	Rispetto 
delle regole
	Cura degli strumenti e dell’ambiente di lavoro
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	


Ogni alunno che parteciperà alle attività sopraelencate verrà valutato dai docenti referenti. Solo in caso di valutazione “discreto”, la frequenza contribuirà al credito scolastico dell’allievo. Il referente del progetto/corso, infatti, comunicherà ai coordinatori di classe i nominativi degli alunni valutati positivamente e le discipline coinvolte per le quali è prevista la ricaduta didattica. Il Consiglio di classe prenderà atto della comunicazione e valuterà gli alunni, in sede di scrutinio finale, considerando anche questo ulteriore contributo.

Il Collegio preso atto dell’informativa della Dirigente, vagliata la coerenza dei progetti con il piano di miglioramento e con il PTOF, considerate le attività di potenziamento e di affiancamento, approva all’unanimità i corsi svolti con ore di potenziamento, i corsi di affiancamento, i progetti e, acquisita la disponibilità dei docenti, i corrispondenti referenti. Deliberà altresì l’utilizzo delle sopra riportate griglie di monitoraggio e le modalità operative attraverso cui verrà verificata e considerata in sede di valutazione la ricaduta didattica.

Comma II
La Dirigente ricorda ai presenti che il Collegio ha in precedenza fissato a 25 ore l’obbligo di formazione dei docenti. Il piano di formazione dell’Istituto, già programmato e presente nel PTOF 19/22, prevede un corso triennale sulla valutazione come di seguito riportato:

· Microvalutazione

· Valutazione interna

· Macrovalutazione.

Sulla base delle risultanze dell’apposito monitoraggio con il quale sono stati rilevati i bisogni formativi espressi da ciascun docente, si propone di ampliare le aree di formazione del personale scolastico per il triennio 2019-22, in accordo con il PTOF e in base agli esiti del RAV e del conseguente Piano di miglioramento. 
La Dirigente, pertanto, illustra le tematiche di seguito riportate, coerenti con il PNF, che integrano quanto già programmato nel PTOF: 
	Area di Formazione
	Azione Formativa
	Target

	PNF didattica per competenza, innovazione metodologica e competenze di base
	Corsi di formazione inerenti alla tematica

	Docenti scuola secondaria di secondo grado 

	PNF competenze digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento
	-Corsi finalizzati al conseguimento della nuova patente informatica europea (EIPASS) 
-Segreteria digitale e protocollo
-Formazione PNSD/ PON 
-Corso per l’uso della LIM e relativi aggiornamenti 
	DS, DSGA, ATA, Docenti 

	PNF competenze di lingua straniera
	-Corsi di lingua inglese finalizzati alla certificazione per l’acquisizione dei livelli A1 – A2 – B1 – B2 
	Docenti scuola 

	PNF inclusione e disabilità
	-Corsi di formazione inerenti all’inclusione
(Promossi anche da CTS e CTI) 
	Docenti di sostegno e curriculari 

	PNF valutazione e miglioramento
	· Corsi di formazione inerenti alla tematica
(anche promossi da associazioni es: ANDIS, reti di scuole, Università ecc.)
	Docenti scuola 

	PTOF 2019-22 
	-Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi dell'articolo 37 del D.Lgs. 81/2008 
-Corso di primo soccorso 
-Corso di ASPP - formazione completa
-Corso aggiornamento antincendio rischio medio 
-Corso uso del defibrillatore 
	Docenti / ATA 

	DM 850/2015 
	Corsi di formazione per i docenti neo assunti 
	Docenti in anno di prova e formazione 


Nell’ambito di questa integrazione, ciascun docente è libero di scegliere la tematica e l’Ente formatore come di seguito riportato:

· Attività organizzate dall’Istituto;
· Attività organizzate dalla rete AV003 di cui l’Istituto fa parte (La programmazione del triennio 2019/2022 non è ancora stata comunicata dalla rete d’ambito);

· Attività organizzate da Enti accreditati dal MIUR a condizione che tale formazione sia coerente con gli obiettivi del piano di miglioramento;
· Attività condotte su piattaforma S.O.F.I.A. a condizione che tale formazione sia coerente con gli obiettivi del piano di miglioramento.
La formazione si potrà attuare con incontri in presenza con esperti/formatori, abbinati con attività di ricerca, studio e confronto tra colleghi, di sperimentazione in classe, di rielaborazione e documentazione di quanto appreso. Le attività svolte, anche se frammentate, devono essere coerenti tra loro fino al raggiungimento del tetto di 25 ore annue e finalizzate all’acquisizione di requisiti minimi necessari per la costruzione di una competenza professionale (una procedura, un contenuto, una pratica didattica). 
La Dirigente ricorda che la formazione deve essere certificata, cioè erogata da un soggetto accreditato dal MIUR e che l’avvenuta formazione sarà accertata mediante “Attestato di partecipazione” o “Diploma di competenze acquisite” rilasciato dall’Ente formatore. Il conseguimento dell’efficacia formativa è riconosciuto anche con frequenza pari al 75% del monte ore complessivo. I corsi sulla sicurezza avranno la durata prescritta dalla normativa vigente.
Il Collegio preso atto dell’informativa del Dirigente e della proposta di ampliamento e integrazione del Piano di Formazione, in coerenza con il RAV e il PdM, delibera all’unanimità di adottare le proposte presenti nello schema sopra riportato, le modalità e gli obblighi formativi di 25 ore annue e integrare con essi il PTOF 19-22.

Delibera n. 36
Terzo Punto all’o.d.g.: Protocollo di accoglienza e PAI.

La Dirigente dà la parola ai referenti GLI per illustrare al Collegio il Protocollo di Accoglienza e il PAI. Prende la parola il prof. Luca Freda che chiarisce i diversi aspetti del PAC e del piano di inclusione e, infine, dice che essi verranno pubblicati sul sito della scuola.
Il Collegio prende atto del Protocollo di Accoglienza e del PAI e delibera di approvarli all’unanimità. 
Delibera n. 37
Quarto punto all’o.d.g.: Piano viaggi di istruzione, visite guidate, uscite didattiche.

La Dirigente mostra al Collegio il seguente Piano delle uscite didattiche/visite guidate/ viaggi di istruzione per l’anno scolastico in corso, redatto dalla Commissione Gite, costituita in seno alla seduta collegiale del 26/09/2019, e proposto ai singoli Consigli di Classe di ottobre.
	N° 3 USCITE DIDATTICHE BIENNIO

1^e 2^ LICEO CLASSICO

1^e 2^ LICEO SCIENTIFICO

1^e 2^ LICEO SC. UMANE

1^e 2^ LICEO MUSICALE

1^e 2^ ITIS MONTELLA

1^e 2^ ITIS  BAGNOLI
	DOCENTI REFERENTI PER LE

USCITE DIDATTICHE
	METE
	TEMPI
	TRASPORTI
	N°2 USCITE DIDATTICHE TRIENNIO

3^e 4^ LICEO CLASSICO

3^e 4^ LICEO SCIENTIFICO

3^e 4^ LICEO SC. UMANE

3^e 4^ LICEO MUSICALE

3^e 4^ ITIS MONTELLA

3^e 4^ ITIS BAGNOLI

E    CLASSI  QUINTE DI TUTTI GLI INDIRIZZI
	DOCENTI REFERENTI PER LE

USCITE DIDATTICHE
	METE
	TEMPI
	TRASPORTI

	
	-Prof.ssa

Prudente

-Prof.ssa

Della Marca

-Prof.re  Ficetola
	1°Uscita  Cinema LIONI: Visione del film “ IO LEONARDO”
	SETTIMANA del 15/20 NOVEMBRE
	BUS
	
	-Prof.ssa

Prudente

-Prof.ssa

 Della Marca

-Prof.re  Ficetola
	1°Uscita  Cinema LIONI: Visione del film “ IO LEONARDO”
	SETTIMANA del 15/20 NOVEMBRE
	BUS

	
	
	2°Uscita  SPETTACOLO Conservatorio CIMAROSA  (AV) “Odissea”
	Prima SETTIMANA Dicembre
	BUS
	
	
	2° Uscita  TEATRO GESUALDO  (da definirsi)
	GENNAIO
	BUS

	
	
	3° Uscita CINEMA LIONI: film Documentario (da Definirsi)
	Febbraio
	BUS
	
	
	


	N° 2 VISITE GUIDATE BIENNIO

1^e 2^ LICEO CLASSICO

1^e 2^ LICEO SCIENTIFICO

1^e 2^ LICEO SC. UMANE

1^e 2^ LICEO MUSICALE

1^e 2^ ITIS MONTELLA

1^e 2^ ITIS BAGNOLI
E    CLASSI  QUINTE DI TUTTI GLI INDIRIZZI
	DOCENTI REFERENTI PER LE

VISITE GUIDATE
	METE
	TEMPI
	TRASPORTI
	N°1VISITE GUIDATE TRIENNIO

Classi 3^ 4^ e 5^dei LICEI

3^e 4^ e 5^ ITIS di Montella e   Bagnoli
	DOCENTI REFERENTI PER LE

VISITE GUIDATE
	METE
	TEMPI
	TRASPORTI

	
	-Prof.ssa 

L. Palladino

-Prof.ssa 

M. Dell’Angelo

-Prof.ssa  
I. Ciletti
	1^Visita Guidata
Trani e Barletta
	24 Aprile
	BUS
	
	- Prof.ssa 

L. Palladino

-Prof.ssa  

M. Dell’Angelo

-Prof.ssa
 I. Ciletti
	NAPOLI: Teatro in Lingua e Mostra nel pomeriggio
	6 Marzo
	BUS

	
	
	2^ Visita Guidata
Napoli
	28/29 Gennaio
	BUS
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Classi dell’ITIS : CASERTA visita della città e visita allo stabilimento Parlmalat
	Febbraio

Marzo
	BUS


	VIAGGI DI ISTRUZIONE

4 Giorni e 3notti

3^e 4^ LICEO CLASSICO

3^e 4^ LICEO SCIENTIFICO

3^e 4^ LICEO SC. UMANE

3^e 4^ LICEO MUSICALE

3^e 4^ ITIS MONTELLA

3^e 4^ ITIS  BAGNOLI
	DOCENTI REFERENTI PER LE

USCITE DIDATTICHE
	METE
	TEMPI
	TRASPORTI
	VIAGGI DI ISTRUZIONE

5 Giorni e 4 notti

CLASSI  QUINTE DI TUTTI GLI INDIRIZZI
	DOCENTI REFERENTI PER LE

USCITE DIDATTICHE
	METE
	TEMPI
	TRASPORTI



	
	-Prof.re Bello

- Prof.re Pizza

-Prof.re  Medici
	FIRENZE
	Uscite Terze ultima settimana di marzo. Le Quarte  prima decade di Aprile
	BUS
	
	-Prof.ssa Pagliuca

-Prof.ssa Natella

-Prof.re  Cresta
	GRECIA
	Ultima decade di Marzo
	BUS e NAVE


Il Collegio, presa visione del piano Uscite didattiche/Visite guidate/Viaggi di istruzione, considerato il parere positivo dei singoli Consigli di Classe, alla luce della coerenza dello stesso con le programmazioni di classe e con quanto stabilito nella seduta precedente relativamente al numero e alla durata delle uscite didattiche, delle visite guidate e dei viaggi di istruzione, accoglie la proposta della Commissione gite e delibera all’unanimità l’approvazione del piano presentato.   

Delibera n. 38 

Quinto punto all’o.d.g.: Deroghe al numero minimo di partecipanti “Viaggi d’Istruzione e visite guidate”.

La Dirigente precisa che, da Regolamento di Istituto attualmente vigente, il numero minimo di alunni per classe per partecipare ai viaggi di istruzione e visite guidate è il 50% + 1. In alcuni casi si è notato che l’adesione è puntiforme e che questo limite potrebbe penalizzare quei pochi allievi che vorrebbero partecipare. Pertanto, la Dirigente chiede al Collegio di ampliare la deroga, eliminando il numero minimo di partecipanti e accettando le adesioni senza alcun limite.

Il Collegio, condividendo le motivazioni addotte, accoglie la proposta della Dirigente e delibera all’unanimità la modifica al Regolamento di Istituto, non imponendo alcun limite di partecipanti ai viaggi di istruzione e alle visite guidate.   

Delibera n. 39
Sesto punto all’o.d.g.: PCTO - ASL: piano delle attività, a cura delle FF SS preposte.
La Dirigente rileva l’importanza del ruolo del Tutor, “ponte” tra scuola e azienda, che deve coordinare le attività interne ed esterne alla scuola, ringrazia vivamente coloro che si sono resi e si rendono disponibile a ricoprire questo ruolo oneroso, ma fondamentale per realizzare un corretto espletamento dei percorsi. Di seguito la Dirigente invita le proff.sse Pagliuca e Di Nardo, referenti della FS “PCTO”, a illustrare il piano delle attività. Prende la parola la prof.ssa Pagliuca e precisa che quanto alle attività di PCTO si è puntato alla continuità; in alcuni casi è stata cambiata la tipologia del percorso: la quarta A del Liceo Classico intraprenderà un’attività che riguarda il mondo del giornalismo e dell’editoria; il secondo biennio del Liceo delle Scienze umane, invece, avvierà un percorso che, in collegamento con associazioni presenti sul territorio, interessa le problematiche sociali del contesto di appartenenza. Sono stati contattati gli Ordini professionali (Commercialisti, Architetti, Avvocati), nuove aziende specializzate sul territorio, le Università. La prof.ssa Pagliuca, infine, sottolinea che da alcuni consigli di classe non è giunta la indicazione del docente tutor interno. La Dirigente, pertanto, sollecita i Consigli di classe interessati a indicare con tempestività il nominativo di un tutor che andrà a completare il prospetto PCTO.
Le docenti concludono il loro intervento con la proiezione della scheda “Piano Attività PCTO”.
	 CLASSI
	alunni

	
	
	Attività
	Azienda/Ente
	Ore Effettuate
	Ore da Fare
	Tutor

	3A LICEO CLASSICO NUSCO
	11
	D’AQUINO IN TOUR. LA SCUOLA ADOTTA UN MUSEO dai musei locali al Museo Archeologico di Napoli
	MANN  di Napoli
	 
	40+5
	TUTOR Bando

	4A LICEO CLASSICO NUSCO
	21
	SCRITTORI A SCUOLA       percorso giornalismo ed editoria
	Redazione giornale locale  "Il quotidiano del Sud"
	30
	40
	 Prudente

	5A LICEO CLASSICO NUSCO
	8
	SCRITTORI A SCUOLA  percorso giornalismo ed editoria
	Redazione giornale locale  "Il quotidiano del Sud"
	80
	10
	Prudente

	3A LICEO SCIENT MONTELLA
	26
	D'Aquino in Tour Percorsi Archeologici  PON biennale
	UNISA  Dipartimento Dispac -PON
	 
	40+5
	TUTOR Bando

	4A LICEO SCIENT MONTELLA
	16
	D’AQUINO IN TOUR: PALAZZI DI CITTA’ dagli antichi palazzi locali  al  Palazzo Reale di Caserta
	Reggia di Caserta, Pro-Loco Montella/Nusco
	31
	90
	TUTOR Bando

	5A LICEO SCIENT MONTELLA
	17
	A SCUOLA DI ECONOMIA                                          percorso su economia e finanza
	Ordine dei Dottori Commercialisti di Avellino/ Banca d'Italia
	90
	10
	Romei Teresa

	3B LICEO SCIENT MONTELLA
	25
	Programmazione BIM software per architettura di interni
	ACCA software  Montella                                     
	 
	40+5
	Esposito Giuseppe

	4B LICEO SCIENT MONTELLA
	23
	Progettazione CODING
	ACCA software  Montella                                     
	35
	40
	

	5B LICEO SCIENT MONTELLA
	19
	A SCUOLA DI LEGALITA'   percorso sulla legalità e giustizia
	Ordine degli Avvocati di Avellino
	75
	15
	Sabatella

	3D LICEO SC UMANE MONTELLA
	10
	FOCUS SUL SOCIALE : servizi di assistenza e percorsi di recupero per persone fragili o portatrici di handicap
	Casa Sulla Roccia   e Ass. Autilia  Volpe
	 
	40+5
	

	4D LICEO SC UMANE MONTELLA
	16
	FOCUS SUL SOCIALE : servizi di assistenza e percorsi di recupero per persone fragili o portatrici di handicap
	Casa Sulla Roccia   e Ass. Autilia  Volpe
	30
	40
	

	5D LICEO SC UMANE MONTELLA
	13
	SCUOLA AMICA  servizi educativi integrati all'infanzia
	Ultimazione del Percorso Triennale
	80
	10
	Lisena

	3E LICEO MUSICALE MONTELLA
	15
	D’AQUINO IN TOUR. LA SCUOLA ADOTTA UN MUSEO dai musei locali al Museo Archeologico di Napoli
	MANN  di Napoli
	 
	45
	Bando

	4E LICEO MUSICALE MONTELLA
	9
	D’AQUINO IN TOUR: PALAZZI DI CITTA’ dagli antichi palazzi locali  al  Palazzo Reale di Caserta
	Reggia di Caserta
	15
	90
	Bando

	5E LICEO MUSICALE MONTELLA
	20
	MUSICA a SCUOLA      Esecuzione orchestra
	CONSERVATORIO AV
	105
	10
	Petitto

	5A MAT IPIA MONTELLA
	7
	MANUTENZIONE IMPIANTI: elettromeccanica
	EBI srl Montella
	145
	65
	Boccuti

	3B PIA IPIA MONTELLA
	15
	RICERCA APPLICATA: analisi chimiche e microbiologiche      
	ECOFOOD di Vallata
	 
	65+5
	Musto  Antonella

	4C PIA IPIA MONTELLA
	13
	Chimica farmacologica
	ALTERGON   Morra de S.
	70
	60
	Bocchino P.

	5C PIA IPIA MONTELLA
	15
	RICERCA APPLICATA: analisi chimiche e microbiologiche      
	ECOFOOD di Vallata
	150
	70
	M.Virgina Campana

	3D INF/TELEC ITIS MONTELLA
	16
	PON Patentino  ROBOTICA Biennale
	Pearson-Comau+Ebi
	 
	60
	Bando

	4D INF/TELEC ITIS MONTELLA
	17
	Programmazione Coding
	ACCA software  Montella                                     
	50
	55
	Saldutti

	5D INF/TELEC ITIS MONTELLA
	11
	Costruire Competenze
	Scienza Viva di Calitri
	120
	35
	Lodise

	3A MECCATR/ENERG ITIS BAGNOLI
	7
	PON MECCA.Elettr Biennale
	COMEC srl di Montella
	 
	60
	Bando

	4A MECCATR/ENERG ITIS BAGNOLI
	10
	PON MECCA.Elettr  Biennale
	COMEC srl di Montella
	50
	60
	Bando

	5A MECCATR/ENERG ITIS BAGNOLI
	17
	MANUTENZIONE IMPIANTI: elettromeccanica
	HTT+IMF srl Pietradefusi
	115
	35
	Bello


Il Collegio, preso atto del piano delle attività proposto dalle professoresse, in qualità di funzione strumentale preposta, accoglie la proposta e approva all’unanimità il Piano Attività PCTO – ASL.

Delibera n. 40
Settimo punto all’odg.: Attività alternative all’insegnamento di Religione Cattolica.

La Dirigente illustra le opzioni previste dal modulo di iscrizione ministeriale in relazione all’IRC: 1. Uscita anticipata dalla scuola o entrata posticipata nel caso in cui l’ora di Religione sia l’ultima o la prima; 2. Libera attività di studio/ricerca autonoma; 3. Attività didattica alternativa. Sottolinea che la prima non interferisce con la complessiva organizzazione scolastica; ricorda, tuttavia, che sarà cura del docente della 2a ora registrare eventuali assenze o ritardi dell’allievo che non si avvale dell’IRC. In merito alla seconda opzione, la Dirigente invita il Collegio a suggerire gli ambienti più idonei per lo svolgimento dello studio individuale. Quanto alla terza, specifica che il Collegio dei Docenti deve definire i contenuti delle attività alternative all’IRC e precisa che essi non devono afferire alle discipline curriculari. Si apre un’ampia discussione concernente le alternative didattiche da proporre e l’individuazione dei luoghi dove svolgere lo studio individuale.
Il Collegio, dopo esteso dibattito, delibera all’unanimità di verificare l’effettiva richiesta di attività didattica alternativa, al fine di coniugare la eventuale proposta formativa. In merito allo studio autonomo, delibera altresì all’unanimità che lo stesso può essere condotto in classe o in altri locali della scuola (ad esempio la biblioteca), qualora fossero disponibili. 
______________________________________

Ottavo punto all’o.d.g.: Restituzione dati INVALSI a cura della F.S. Monitoraggio.

La Dirigente dà la parola alla prof.ssa Rossella Acunzo, funzione strumentale Monitoraggio e Autovalutazione, per rendicontare sui dati INVALSI afferenti all’anno scolastico 2018/2019. La docente sottolinea che, dalla restituzione degli esiti delle prove INVALSI 2019 classi II (neo terze), è possibile registrare complessivamente una tendenza positiva dell’Istituto rispetto alla media regionale sia per la prova di italiano che per la prova di matematica; rispetto alla media nazionale, invece, può essere rilevata una tendenza positiva in italiano solo per il liceo scientifico e in matematica per alcuni indirizzi liceali (scientifico e musicale) e per l’indirizzo tecnico informatico. Dal confronto con l’andamento registrato l’anno precedente, la docente evidenzia l’aumento di 3-4 punti percentuali degli studenti che si sono posizionati nei livelli 4 e 5 nella prova di italiano; quanto alla prova di matematica, si sottolinea un leggero calo della percentuale di studenti collocati nella fascia di livello 1 (- 4 punti percentuali). 
Quanto all’effetto scuola, la docente sottolinea che esso si si colloca tra le fasce “leggermente positivo” e “nella media”, vale a dire che l’intervento messo in atto dall’Istituto è in molti casi evidente e in altri comunque conforme a quello della media nazionale e/o regionale. La Scuola, pertanto, viene complessivamente valutata in maniera positiva.  
Il Collegio prende atto dell’analisi presentata dalla prof.ssa Acunzo, in qualità di funzione strumentale preposta e si ripropone di riflettere nelle sedi opportune per realizzare strategie didattiche e proposte di ampliamento dell’offerta formativa per migliorare ulteriormente i risultati delle prove INVALSI e dell’effetto scuola.
Delibera n. 41
Nono punto all’o.d.g.: Organizzazione oraria: riduzione 4^ ora liceo Montella per adeguamento con servizi pubblici.

La Dirigente chiede al Collegio di rimodulare l’orario di uscita della sede centrale per consentire agli studenti fuori sede (Nusco – Castelfranci), che terminano le attività alla 4a ora, di prendere il bus per tornare a casa. La proposta è così strutturata: la 4a ora avrà una durata di 55 minuti e terminerà alle 12.10; la 5a ora avrà una durata di 60 minuti e terminerà alle 13.10. 
Il Collegio, condividendo le motivazioni addotte e constatando l’effettiva difficoltà degli allievi a essere puntuali per prendere il bus nell’ora stabilita, accoglie la proposta e delibera all’unanimità la rimodulazione della sola 4a ora, la cui durata è ridotta a 55 minuti; di conseguenza, l’orario di uscita alla 5a ora degli studenti della sede centrale viene fissato alle 13.10.

______________________________________________
Decimo punto all’o.d.g.: Disponibilità a svolgere l’incarico di RSPP dell’Istituto. 

La Dirigente comunica che occorre rinnovare il contratto per l’incarico di RSPP e chiede se fra i docenti qualificati per l’incarico ci sia la disponibilità per ricoprire tale ruolo. Invita altresì gli eventuali candidati a presentare la domanda entro il 15 novembre p.v. 
Il Collegio prende atto della comunicazione della Dirigente.

Terminati gli argomenti all’o. d. g., la riunione si conclude alle ore 18.30. 

Il presente verbale è stato redatto sulla scorta degli appunti, verrà pubblicato sul sito web e approvato nella prossima seduta. 

Prof. Massimo Medici







Prof.ssa Emilia Strollo 
Segretario verbalizzante







    Dirigente Scolastico
