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     hirpina audacia 

Liceo Scientifico – Liceo delle scienze umane – Liceo Musicale 

Via Scandone – 83048  Montella (AV) 

Segreteria:  0827 1949166  fax:  0827 1949162 -  Dirigente Scolastico: 0827 1949161 

Liceo Classico - Via Fontanelle, 1 -  83051 Nusco (AV) - 0827 64972 

Istituto Tecnico - settore Tecnologico - ind.  Informatica e Telecomunicazioni artic. Telecomunicazioni 

Ind. Chimica, materiali e biotecnologie art. Biotecnologie ambientali 

Ind. Elettronica ed elettrotecnica art. Automazione 

Via Verteglia – 83048  Montella (AV) 0827 1949183 - fax 0827 1949182 

Istituto Tecnico - settore Tecnologico -  ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia 

Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) -  tel 0827 62268 

Unità Didattica II livello rete territoriale CPIA (già corso serale SIRIO)-Istituto Tecnico - settore 

Tecnologico -  ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia 

Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) -  tel 0827 62268 

 

 

 

 

 

 

 

Ai Sigg. Genitori degli alunni 
LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’accordo sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali – Sciopero l’8 marzo 2021. 

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero per l’intera giornata dell’8 marzo 
2021. 

Lo sciopero è stato proclamato dalle seguenti Organizzazioni sindacali: dalle Associazioni Sindacali 

CUB, Slai Cobas per il Sindacato di classe, USB, SI COBAS, USI con sede a Parma e SGB Sindacato Generale di 

Base. Le Associazioni Sindacali USI con sede a Parma, USB, SLAI Cobas per il sindacato di classe, CUB e SGB 

hanno successivamente escluso dallo sciopero il personale del Settore Scuola. Resta la proclamazione 

dell’associazione SI COBAS valida per tutto il personale scolastico. 

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti: 

“A un anno dall’esplosione dell’emergenza sanitaria, e condizioni di vita e salariali delle lavoratrici e dei 

lavoratori stanno ulteriormente peggiorando, e a pagare il prezzo della crisi sono soprattutto le donne”. 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale dell’Organizzazione Sindacale che proclama lo 

sciopero sono i seguenti: 

 

ORGANIZZAZIONE 
SINDACALE 

% Rappresentatività (1) 

SI COBAS 0,00 
(1) Fonte ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-2021- 

provvisorio.html 

 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2019/20 e dell’a.s. 2020/21 

sono state le seguenti: 

 
Organizzazione 

sindacale 
 

a.s. 
 

data 
Tipo di 

sciopero 

 
solo 

con altre 

sigle 

sindacali 

% adesione 

nazionale 

(2) 

% adesione 

nella scuola 

SI COBAS 
2020-2021 29-01-2021 GENERALE - X 0,95 % 0,005 

2019-2020 25-10-2019 GENERALE - X 1,17 % 0,000 
(2) Fonte Ministero dell'istruzione 
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Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che  hanno proclamato 

lo sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti: 
 

ORGANIZZAZIONE 
SINDACALE 

% di voto alle ultime elezioni per l’RSU 

SI COBAS * 

 

*Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali sopra 

richiamate non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica sono state individuate le prestazioni indispensabili di cui occorra 

garantire la continuità: 

I. attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché 

degli esami di idoneità (punto a1 dell’Accordo); 

II. raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi (punto b1 dell’Accordo); 
III. vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento comporti 

danni alle persone o alle apparecchiature stesse (punto c1 dell’Accordo); 

IV. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di 

tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi 

compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti (punto d1 dell’Accordo). 

 
    Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                                            (Dott.ssa Emilia Strollo) 
                                                                                                                                                         Firma autografa omessa ai sensi 

                                                                                                                               dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993       

 


