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     hirpina audacia
	Liceo Scientifico – Liceo delle scienze umane – Liceo Musicale

Via Scandone – 83048  Montella (AV)

Segreteria:  0827 1949166  fax:  0827 1949162 -  Dirigente Scolastico: 0827 1949161

Liceo Classico - Via Fontanelle, 1 -  83051 Nusco (AV) - 0827 64972

Istituto Tecnico - settore Tecnologico - ind.  Informatica e Telecomunicazioni artic. Informatica; ind. Chimica, materiali e biotecnologie art. Biotecnologie ambientali; Ind. Elettronica ed elettrotecnica art. Automazione
Via Verteglia – 83048  Montella (AV) 0827 1949183 - fax 0827 1949182

Istituto Tecnico - settore Tecnologico -  ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia
Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) -  tel 0827 62268

Unità Didattica II livello rete territoriale CPIA (già corso serale SIRIO)-Istituto Tecnico - settore Tecnologico -  ind. Meccanica, meccatronica ed energia art. Energia
Via Tuoro – 83043 Bagnoli Irpino (AV) -  tel 0827 62268


	


Il/La sottoscritto/a _______________________________________________, docente presso questo Istituto a tempo determinato/indeterminato, Classe di Concorso _________________, propone la propria candidatura per la/le seguente/i funzione/i strumentale/i:

· Area 1: Gestione del PTOF. Supporto ai Docenti, Coordinamento gruppo “Ricerca e Innovazione”.

· Area 2: Supporto all’organizzazione scolastica, al Miglioramento e al Monitoraggio della progettazione didattica. Coordinamento gruppo Autovalutazione.
· Area 3: Servizi di supporto agli studenti. Continuità ed Orientamento.
· Area 4: Rapporti scuola/Istituzioni esterne/Mondo del Lavoro - Coordinamento gruppo “- PCTO
· Area 5: Innovazione e Tecnologia - Gestione Sito Web – Referente cyberbullismo
· Area 6: Internazionalizzazione 
Dichiara, altresì, sotto la propria responsabilità quanto segue:
	
	Punteggi

	Anzianità di servizio
	A. Anni di servizio
	1 pt per ogni anno – Max 5 pt
	

	
	B. Servizio presso questo Istituto
	0,5 per ogni anno – Max 2,5 pt
	

	Titoli specifici
	A. Corsi di formazione di almeno 20 ore, monotematici, svolti negli ultimi 3 anni riconducibili all’incarico.
	1 pt per ogni corso – Max 3 punti.
	

	
	B. titoli di specializzazione attinenti (master, ecc.)
	2 pt per ogni anno – Max 6 punti
	

	
	C. Certificazioni informatiche/linguistiche
	2 pt per ogni certificazione – Max 4 pt
	

	Incarichi svolti negli ultimi tre anni
	A. Funzione strumentale
	1 pt per ogni anno - Max 3 punti
	

	
	B. Coordinatore di progetti attinenti all’area richiesta.
	0,5 per ciascuna esperienza – Max 1,5 pt
	

	
	C. Esperienze nel settore tecnico-amministrativo (commissioni di valutazione, gestione piattaforme informatiche, predisposizioni bandi di gara, ecc.)
	0,5 pt per ogni esperienza – Max 3 pt
	

	
	D. Componente gruppi di lavoro attinenti all’area richiesta
	0,5 pt per ogni esperienza – Max 1,5 pt
	

	
	E. Formatore/esperto/tutor nei progetti PON
	0,5 pt per ciascuna esperienza – Max 1,5 pt
	

	TOTALE
	


Allega alla domanda il curriculum vitae.

MONTELLA,  ____________________

Firma
